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1. NOMBRE DE LA ESTRATEGIA Y DIMENSION:

Salud Ambiental, Disposicién De Residuos Sdlidos Y Recoleccién De Inservibles

2. JUSTIFICACION

En el marco del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), se plantea el desarrollo de una estrategia
orientada a la adecuada disposicion de residuos solidos, eliminacién de criaderos y recoleccion de
inservibles, como una medida de prevencion frente a las enfermedades transmitidas por vectores,
especialmente dengue, chikungufia y zika. La presencia de recipientes, elementos en desuso,
llantas, tanques destapados, residuos y otros objetos capaces de acumular agua favorece la
reproduccion del mosquito transmisor de estas enfermedades, incrementando el riesgo para la salud
de la poblacion. Por esta razén, resulta necesario fortalecer las acciones comunitarias enfocadas en
la identificacién y eliminacion de potenciales criaderos, asi como promover practicas adecuadas de
limpieza, almacenamiento y disposicion de residuos.

La estrategia se desarrollara bajo la campana “Coértale las alas al dengue”, mediante visitas
domiciliarias, acciones educativas, identificacion de focos de propagacion de vectores, orientacion
sobre el lavado adecuado de tanques, eliminacion de criaderos y promocion de la recoleccién de
elementos inservibles. Adicionalmente, durante las visitas se realizara blusqueda activa de personas
gue no cuenten con vacunacion contra fiebre amarilla, con el propdsito de identificarlas y orientarlas
hacia el proceso de vacunacién correspondiente, de acuerdo con los lineamientos y disponibilidad
de los servicios de salud.

La intervencion contemplara cuatro (4) jornadas de recoleccién de inservibles en sectores rurales
y/o urbanos del municipio, priorizados de acuerdo con el comportamiento epidemioldgico de las
enfermedades transmitidas por vectores y la identificacion de zonas de riesgo. La priorizacion
territorial se realizara en articulacién con la profesional de Vigilancia en Salud Publica (PVSP) y la
profesional de Salud Publica de la ESE, quienes suministraran informacién epidemiolégica
actualizada relacionada con casos confirmados, probables y sectores con mayor incidencia de
dengue. Esta articulacion permitira orientar las acciones hacia las zonas donde exista mayor riesgo
y fortalecer la respuesta preventiva del municipio. De esta manera, la estrategia busca disminuir los
factores ambientales que favorecen la proliferacion de vectores, fortalecer la participacion
comunitaria y promover practicas sostenibles de autocuidado, manejo adecuado de residuos y
prevencion de enfermedades.

=L OBJETIVO DE LA ESTRATEGIA:
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OBJETIVO GENERAL

Fortalecer las acciones comunitarias para la prevencion de enfermedades transmitidas por vectores
mediante educacién en salud, identificacion y eliminacion de criaderos, adecuada disposicién de
residuos sélidos, recoleccion de inservibles y blsqueda activa de personas sin vacunacion contra
fiebre amarilla en los sectores priorizados del municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Promover conocimientos y practicas comunitarias relacionadas con la prevencion del
dengue, chikunguna y zika mediante la implementacion de la estrategia “Cortale las alas al
dengue”, enfatizando en la eliminacién de criaderos, lavado adecuado de tanques y manejo
seguro de residuos.

2. Identificar y disminuir factores de riesgo ambientales asociados a la proliferacién de vectores
mediante visitas domiciliarias y la realizacién de cuatro (4) jornadas de recoleccion de
inservibles en sectores rurales y/o urbanos priorizados.

3. Fortalecer la identificacién temprana de necesidades preventivas mediante la blUsqueda
activa de personas sin vacunacién contra fiebre amarilla y la articulacién con Vigilancia en
Salud Publica, la ESE y demas actores institucionales para orientar su acceso a los servicios
correspondientes.

4. POBLACION OBJETO

Poblacion en zonas de riesgo

o) METODOLOGIA IMPLEMENTADA:

La estrategia se desarrollara mediante una metodologia territorial, educativa, participativa,
preventiva y comunitaria, priorizando sectores con mayor riesgo epidemiolégico de enfermedades
transmitidas por vectores.

Las actividades principales seran:

o Visitas domiciliarias.

e Educacion individual y familiar.

e Inspeccion visual de posibles criaderos.

» |dentificacion de recipientes con agua acumulada.

e Orientacién sobre lavado y mantenimiento de tanques.

e Eliminacién o manejo adecuado de criaderos.

e Sensibilizacion frente a la disposicién adecuada de residuos solidos.

Durante las visitas domiciliarias se aplicara la estrategia “Cortale las alas al dengue”, orientando a
las familias sobre como identificar los principales sitios de reproduccion del mosquito y las acciones
sencillas que pueden realizar dentro y alrededor de sus viviendas. Se reforzaran practicas como:

e Mantener recipientes tapados.
e Lavary cepillar tanques periédicamente.
o Evitar acumulacion de agua en llantas, botellas, materas u otros objetos.
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o Disponer adecuadamente los residuos solidos.

o Eliminar objetos inservibles que puedan almacenar agua.

e Mantener patios y zonas exteriores organizadas.

e Reconocer signos de alarma y consultar oportunamente ante sintomas compatibles con
dengue u otras enfermedades transmitidas por vectores.

Asimismo, se realizara busqueda activa de personas sin vacunacion contra fiebre amarilla,
orientandolas sobre los mecanismos disponibles para acceder al proceso de vacunacién. Las
jornadas de recoleccién de inservibles se desarrollaran en coordinacion con las dependencias y
actores municipales correspondientes, buscando facilitar la disposicion adecuada de objetos que
representen riesgo de proliferacion de vectores.

6. PLAN DE EJECUCION:

La estrategia se desarrollara mediante diferentes fases que permitan organizar las acciones
educativas, comunitarias, epidemiolégicas y logisticas. Inicialmente se realizara articulacién con la
profesional de Vigilancia en Salud Publica y la profesional de Salud Publica de la ESE para revisar
la informacion epidemioldgica actualizada relacionada con dengue y otras enfermedades
transmitidas por vectores.

Se priorizaran aquellos sectores rurales y/o urbanos que presenten:

e Mayor nimero de casos confirmados o probables de dengue.
e Incremento reciente de casos.

e Presencia de factores ambientales de riesgo.

e Reporte de criaderos.

e Acumulacion de residuos o inservibles.

e Condiciones que favorezcan la reproduccién de vectores.

Esta informacién permitirda definir los sectores en los cuales se desarrollaran las cuatro jornadas
programadas. Se realizaran visitas domiciliarias en los sectores priorizados con el propésito de
identificar factores de riesgo y desarrollar acciones educativas.

Durante las visitas se orientara a las familias sobre:

e Prevencion del dengue, chikungufia y zika.
e Identificacion y eliminacion de criaderos.

e Lavado adecuado de tanques.

e Manejo de recipientes de almacenamiento.
o Disposicion adecuada de residuos.

e Manejo de elementos inservibles.

e Signos y sintomas que requieren atencion.
e Medidas de proteccion personal y familiar.

También se identificaran posibles personas sin vacunacion contra fiebre amarilla. Se llevaran a cabo
cuatro (4) jornadas de recoleccion de inservibles en los sectores previamente priorizados. Estas
jornadas estaran orientadas a retirar elementos que puedan acumular agua o convertirse en focos
de proliferacion de vectores. Durante cada jornada se realizaran simultaneamente acciones de
informacién y educacion en salud dentro de la estrategia “Codrtale las alas al dengue”. Durante las
intervenciones se identificaran personas que manifiesten no contar con vacunaciéon contra fiebre
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amarilla. Las personas identificadas serdn orientadas frente a los puntos, jornadas o mecanismos
establecidos para acceder a la vacunacion. Cuando sea pertinente, se realizard articulacion con los
servicios de vacunacion disponibles. Posterior a las jornadas se realizara verificacion de los
principales sectores intervenidos, identificando cambios en las condiciones ambientales y
reforzando las recomendaciones cuando sea necesario. También se podra revisar la evolucion del
comportamiento epidemiolégico de los sectores intervenidos con apoyo de Vigilancia en Salud
Publica.

7. RESULTADOS ESPERADOQOS:

Con la implementacion de esta estrategia se espera fortalecer los conocimientos y practicas de las
familias frente a la prevencion del dengue, chikungufia y zika, promoviendo una mayor participacion
comunitaria en la eliminacién de criaderos y reduccion de factores ambientales de riesgo. Se espera
realizar las cuatro (4) jornadas de recoleccion de inservibles programadas en sectores rurales y/o
urbanos priorizados, contribuyendo a disminuir la presencia de objetos capaces de acumular agua
y favorecer la reproduccion de vectores. Asimismo, se busca que las familias mejoren practicas
relacionadas con el lavado de tanques, almacenamiento seguro de agua, eliminacién de recipientes
innecesarios y adecuada disposicion de residuos sdlidos. Otro resultado esperado es fortalecer la
capacidad comunitaria para reconocer factores de riesgo, signos de alarma y medidas preventivas
frente a enfermedades transmitidas por vectores. A través de la busqueda activa se espera
identificar personas sin vacunacion contra fiebre amarilla y facilitar su orientacion hacia los servicios
o jornadas de vacunacién disponibles. También se pretende fortalecer la articulacion entre el PIC,
Vigilancia en Salud Publica, la ESE y las demas dependencias municipales, permitiendo que la
priorizacion de los sectores se realice con base en informacién epidemiolégica actualizada.
Finalmente, se espera contar con la georreferenciacion de las actividades y un informe final
consolidado que evidencie el cumplimiento de las metas, los sectores intervenidos, las acciones
educativas realizadas, los factores de riesgo identificados y los avances obtenidos con la comunidad.
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